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Протокол
психологического исследования

«ПСИХОЛОГИЧЕСКОЕ КОНСУЛЬТИРОВАНИЕ
ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ВЫБОРА»

1. ФИО
2. Возраст ..2006
3. Место учебы/работы СШ
4. Есть ли у Вас хобби? Какое? -

5. Какие книги/фильмы (по
жанру) Вам нравятся?

Романы про отношения

6. Чем Вам нравится
заниматься?

Читать книги

7. Что вы умеете делать? Играть в пинг-понг

8. Что, из того что умеете, Вы
делаете охотно?

Концентрируюсь на игре

9. Что Вам не нравится делать? Убирать вещи

10. Чему бы Вы хотели
научиться?

Пониманию себя и людей

11. Кем работает Ваш отец? врач
12. Кем работает Ваша мать? врач

13.
Кем работает наиболее
уважаемый Вами близкий
родственник?

секретарь

Профессия, которая нравится Вам Профессия, которую советуют Вам
родители

психология Медицина, врач
Профессия, которую выбрали/советуют друзья

медицина
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Методика: Опросник профессиональных предпочтений по Голланду;
Дата исследования: 24 01 2023 10:27.

Заключение:
Полный код = СИАПКР.
Трёхбуквенный код = СИА.
Двухбуквенный код = СИ.
Однородность: средняя.
Дифференцированность: 8 (незначима).
Определённость сферы интересов: 24 (достаточно чёткая).

СОЦИАЛЬНЫЙ ТИП (С)
Предпочитаемые виды деятельности:
- ориентация на работу в группе с людьми, а не с предметами;
- обучение, объяснение, разъяснение;
- оказание помощи, консультирование;
- организация групповых мероприятий, ведение дискуссий.
Способности, которыми обладает С-тип:
- вербальные способности;
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Типы личности по Голланду

КОД Типы личности Баллы
Р  Реалистический 13
И  Исследовательский 23
А  Артистический 23
С  Социальный 31
П  Предпринимательский 21
К  Конвенциональный 19
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- навыки общения и взаимодействия с людьми;
- преподавательские, ораторские способности;
- навыки слушания.
Личностные характеристики и ценности:
- гуманистичность, идеалистичность, этичность, ответственность,
моральность;
- кооперативность, настроенность на других, понимание других;
- тактичные, эмоционально теплые, дружеские, жизнерадостные,
оптимистичные;
- более всего несхож с Р-типом и близок к А- и П-типам.
Предпочитаемое окружение:
- социальные организации, школы, религиозные организации, учреждения по
отбору персонала;
- медицинские учреждения, психиатрические, психотерапевтические,
психологические консультативные службы;
- агентства социальной защиты.
Типичные хобби:
- организация развлечения для других;
- посещение общественных мероприятий, собраний;
- добровольное выполнение благотворительной и социальной работы.
Профессии С-типа: учитель, воспитатель, работник сферы здравоохранения,
социальный работник, психолог, священнослужитель.

ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКИЙ ТИП (И)
Предпочитаемые виды деятельности:
- сбор информации, ее систематизация, анализ;
- выполнение сложных или абстрактных заданий;
- решение проблем через размышления, анализ гипотез и теорий;
- независимая, самостоятельная работа с опорой на самого себя;
- выполнение научной или лабораторной работы;
- предпочитают размышления действиям.
Способности, которыми обладает И-тип:
- математические способности;
- аналитические навыки;
- научные склонности, склонности к рациональному логичному анализу;
- навыки письменного изложения мысли;
- рациональность, эрудированность
Личностные качества и ценности:
- независимость, самостоятельность, самомотивация, ориентированность на
задачу, погруженность в работу;
- сдержанность, интроспективность, склонность к анализу, рациональность,
методичность;
- любознательность, интеллектуальность, оригинальность, креативность,
эрудированность;
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- уверенность в себе, ориентированность на нетрадиционные ценности и
установки;
- стиль работы: выясняет множество деталей, прежде чем прийти к
заключению, хочет выяснить причины, которые стоят за тем или иным
явлением, может слишком сфокусироваться на деталях и не видеть проблему
целиком, часто затрудняется высказать свое мнение или принять решение без
того, чтобы заново просмотреть информацию;
- более всего не схож с П-типом. Взаимоотношения с этим типом порождают
для И-типа слишком много проблем и вопросов. Наиболее схож с типами Р и
А.
Предпочитаемое окружение:
- слабоструктурированные организации, предоставляющие свободу в рабочих
действиях;
- организации, ориентированные на достижение, исследовательские и
проектные лаборатории и фирмы, университеты и институты;
- ограниченность общения с другими людьми.
Типичные хобби:
- работа (И-тип часто полностью поглощен своей работой и работает по много
часов в день);
- сложные виды деятельности, которые требуют освоения многих фактов,
деталей, принципов (яхтенный спорт, подводное плавание, альпинизм,
астрономия и т.п.);
- компьютеры: оценка, программирование, обсуждение, чтение литературы,
чтение научной литературы.

АРТИСТИЧЕСКИЙ ТИП (А)
Предпочитаемые виды деятельности:
- художественное творчество (живопись, скульптура, фотография, создание
украшений, дизайн, композиция, литературное творчество и т.п.);
- игра на музыкальных инструментах;
- исполнительская актерская деятельность;
Способности, которыми обладает А-тип:
- воображение, креативность;
- музыкальные способности;
- артистические способности;
- вербально-лингвистические способности;
- чувство гармонии, вкуса.
Личностные характеристики и ценности:
- независимость, самостоятельность, нонконформизм;
- импульсивность, экспрессивность, эмоциональность, чувствительность;
- непрактичность, беспорядочность;
- интуитивность, ориентированность на ценности красоты и эстетичности,
образность мышления, «правополушарность»;
- стремление к самовыражению, демонстративность;
- оригинальность, открытость, свобода от условностей;
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- допускает альтернативные варианты решения проблем;
- более всего несхож с Т-типом, близок к И- и С-типу.
Предпочитаемое окружение:
- неструктурированные, гибкие организации, дающие возможность для
самовыражения (артистические студии, театры, концертные залы и т.п.);
- организации, обучающие артистическим навыкам (музыкальные и
художественные школы, институты искусств и т.п.);
- музеи, библиотеки, галереи, рекламные и дизайнерские фирмы.
Типичные хобби:
- фотография, рисование, живопись;
- посещение танцевальных и музыкальных концертов, театров, музеев,
концертов;
- сочинение поэм, рассказов, художественное коллекционирование;
- игра на музыкальных инструментах, занятие танцами
Профессии А-типа: артист, архитектор, скульптор, дирижер, фотограф,
учитель музыки, директор музея.

Методика: Опросник Кейрси для определения типа личности;
Дата исследования: 24 01 2023 10:56.

Заключение:

По данным теста испытуемый набрал следующие значения (в баллах):
E (Extravertion) - экстраверсия: 6.
I (Intraversion) - интроверсия: 4.
Яркость по шкале EI(b): 2.
S (Sensation) - здравомыслие: 12.
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E (Extravertion) -
экстраверсия

S (Sensation) -
здравомыслие

T (Thinking) -
логичность

J (Judging) -
рассудительность

I (Intraversion) -
интроверсия

N (Intuition) -
интуиция

F (Feeling) -
чувствование

P (Perceiving) -
импульсивность

Профиль личности
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N (Intuition) - интуиция: 8.
Яркость по шкале SN(b): 2.
T (Thinking) - логичность: 4.
F (Feeling) - чувствование: 16.
Яркость по шкале TF(b): 6.
J (Judging) - рассудительность: 11.
P (Perceiving) - импульсивность: 9.
Яркость по шкале JP(b): 1.

Психологический портрет:
ESFJ - Торговец: открытый, практичный, компанейский, обладает житейской
мудростью.
Неяркая выраженность типа: ∑b= 11 из 40. Низкая степень соответствия
личностных характеристик полученному типологическому портрету и
устойчивость типологической группы во времени.
E - Экстраверсия: общительность, социализированность, общение,
взаимодействие, широта (взглядов, интересов), интерес ко внешним
событиям.
S - Здравомыслие: опыт, прошлое, реалист, практичность, здравомыслие.
F - Чувствование: социальные ценности, оценки общества, оправдывающие
обстоятельства, умение убедить (переубедить), гуманность, симпатия.
J - Рассудительность: принять решение, фиксированность решений,
планирование наперёд, всё в срок, намечать промежуточные цели в пути.

Дата исследования: 24.01.2023
Методика: Оценка внимания и помехоустойчивость (ОВ ПУ)

№ Параметр ОВ ПУ
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10

Интегральный показатель надежности, %
Уровень активации ЦНС
Суммарное число ошибок, шт.
Уровень безошибочности
Среднее время реакций (СВР), мс
Уровень быстродействия
СКО времени реакций, мс
Уровень стабильности реакций
Коэффициент помехоустойчивости (КПУ)
Дельта ошибок, шт.

5
1
5
2

392
1
41
5
-
-

2
1
9
1

404
1
40
5

1.0
4

Заключение:
На этапе ' Оценка внимания ' уровень активации ЦНС  низкий. Характерны
замедленные реакции при высоком уровне их стабильности. Реакции
медленные и ригидные. Преобладание процессов торможения, значительная
инертность нервных процессов. Неблагоприятное состояние для операторской
деятельности. Уровень безошибочности ниже среднего.
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На этапе ' Помехоустойчивость ' уровень активации ЦНС  низкий. Характерны
замедленные реакции при высоком уровне их стабильности. Реакции
медленные и ригидные. Преобладание процессов торможения, значительная
инертность нервных процессов. Неблагоприятное состояние для операторской
деятельности. Низкий уровень безошибочности.

Низкая помехоустойчивость на зрительные помехи за счет среднего снижения
скорости реакций и выраженного повышения количества ошибок.

Дата исследования: 24.01.2023
Методика: Реакция на движущийся объект (РДО)

Таблица параметров РДО:
Общее число предъявлений: 20 шт.
Угловая скорость заполнения окружности: 360 °/с.
Норма отклонения от идеального времени реакции (ИВР): 50 мс.
№ п/п Наименование параметра РДО Значение

1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
11

Число упреждений, шт.
Число опережений, шт.
Число точных реакций, шт.
Число запаздываний, шт.
Число пропусков, шт.
Число нормальных реакций (ЧНР), шт.
Среднее значение опережений, мс
Среднее значение запаздываний, мс
СКО отклонений реакций от ИВР, мс
Коэффициент баланса
КРДО

0
3
0
16
1
8

-56
60
73
5.7
5.3

Заключение:
Смещение баланса нервных процессов в сторону торможения. Высокий
разброс времени реакций.

Дата исследования: 24.01.2023
Методика: Теппинг-тест  6х5 с

Результаты по количеству ударов

Динамика количества ударов
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Правая рука
Левая рука

Количество ударов, шт.
50

40

30

20

10
1 2 3 4 5 6

Номер интервала

Заключение:

Правая рука: Уровень лабильности нервной системы средний (баллов: 6).
Уровень выносливости нервной системы выше среднего (баллов: 7).
Нисходящий тип графика характеризует слабость нервной системы.

Левая рука: Уровень лабильности нервной системы ниже среднего (баллов: 3).
Уровень выносливости нервной системы ниже среднего (баллов: 3).
Промежуточный тип графика характеризует средне-слабую нервную систему.

ИТОГОВОЕ ЗАКЛЮЧЕНИЕ:
Слабые стороны личности: низкая помехоустойчивость, низкая
переключаемость.
Сильные стороны личности: средняя способность противостоять внешним
нагрузкам, устойчивое запоминание усвоенного и понятого материала,
средняя работоспособность.
Рекомендуются профессии в сфере человек-человек, человек-информация.
Вероятная деятельность может включать в себя демонстрацию материала,
презентации, выступления. В деятельности рекомендуется выбирать
направления не требующие принимать быстрые решения в условиях дефицита
информации и времени, без многозадачности.
Вероятные профессии: научный работник в гуманитарной и социальной
сферах, преподаватель, психолог, врач. Рекламное и торгово-
представительское направления в менеджменте.

г. Минск, ул. Академическая, 8
Телефон: 8 (017) 379-90-86

www.certificate.by
www. rspch.by
prof@rspch.by

http://www.certificate.by/

