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Руководство республиканского унитарного предприятия «Научно- 
практический центр гигиены» (государственное предприятие «НГ1ЦГ») 
и научно-методического испытательного отдела Республиканского унитарного 
предприятия «Научно-практический центр гигиены» (НМИО) заявляет, что 
система менеджмента НМИО соответствует требованиям стандарта 
ГОСТ ISO/IEC 17025 и направлена на получение достоверных результатов 
исследований (испытаний) и измерений, в том числе отбора образов, и повышение 
качества предоставляемых услуг.

Основная стратегическая цель: полное удовлетворение запросов
и ожиданий потребителей услуг по проведению исследований (испытаний) 
и измерений, в том числе отборе образцов, путем обеспечения беспристрастности, 
повышения компетентности персонала, качества и оперативности оказываемых 
услуг

Достижение стратегической цели обеспечивается посредством:
изучения и соблюдения требований заинтересованных сторон, договорных 

обязательств, законодательных и других обязательных требований в области 
качества, применимых к испытательной деятельности Центра;

непрерывного совершенствования и повышения качества работ;
постоянного развития Центра, выражающегося в работе на опережение 

запросов и ожиданий потребителя;
обеспечения доверия к результатам исследований (испытаний) и измерений 

со стороны заказчиков и органов государственного управления;
повышения уровня квалификации работников и создания условий для их 

профессионального роста;
применения в своей работе новейших методов исследований (испытаний) 

и измерений;
своевременного результативного управления инфраструктурой и средой, 

необходимой для функционирования процесса;
обеспечения результативного функционирования внедренной системы 

менеджмента в соответствии с требованиями ГОСТ ISO/IEC 17025 па основе 
периодических внутренних аудитов системы менеджмента Центра, мониторинга 
процессов системы менеджмента;

оперативной разработки и внедрения коррекций и корректирующих 
действий, обеспечивающих снижение риска возникновения и повторяемости
несоответствии.



Руководство государственного предприятия «НПЦГ» и НМИО при 
осуществлении исследований (испытаний) и измерений гарантирует:

обеспечение соответствия требованиям законодательства;
компетентность, беспристрастность, объективность

и конфиденциальность;
обеспечение соответствия установленным требованиям к достоверности 

и точности, срокам исполнения работ и обоснованности принимаемых решений;
предоставление услуг Заказчикам не дискриминационно и на равноправной 

основе, с соблюдением конфиденциальности и беспристрастности.

Высшее руководство государственного предприятия «НПЦГ» берет на себя 
обязательства по реализации Политики в области качества, постоянному 
повышению результативности и выделению необходимых ресурсов для 
функционирования системы менеджмента, доведения ее до сведения каждого 
работника.

Понимание и выполнение Политики в области качества является 
обязанностью и долгом всего коллектива государственного предприятия «НПЦГ».

Персональную ответственность за реализацию заявленной Политики в 
области качества, внедрение, развитие и совершенствование системы 
менеджмента, обеспечение необходимыми ресурсами для ее функционирования 
несет заведующий научно-методическим испытательным отделом, заместитель 
директора по лабораторному делу и развитию системы менеджмента качества, 
директор государственного предприятия «НПЦГ».
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